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Voorwoord

Na het spannende jaar 2021 voor onze Stichting, kenden we een relatief rustig en
relaxed 2022. De goede gevoelens én concrete resultaten van 2021 zijn volop
doorgetrokken in 2022, waarbij de verwachtingen van ons belangrijkste project zijn
waargemaakt: de school draait succesvol en de toekomst ziet er goed uit.

In dit korte jaarverslag laten we zien op welke wijze en in welke hoedanigheid we
betrokken zijn geweest met de ontwikkelingen in Mpongwe en de school in het
bijzonder. We maken daarbij natuurlijk gebruik van de eigen (financiéle) administratie
om verantwoording af te leggen, en zullen tevens een gedetailleerd beeld verschaffen
via stukken die de leiding van ZCA Mpongwe Campus ons ter beschikking heeft
gesteld. Hiermee hopen we de lezer voldoende inzicht te geven in het reilen en zeilen.
We kijken terug op een goed jaar én we zijn vol vertrouwen dat de ontwikkelingen
positief uitwerken op de ontwikkeling van Mpongwe en omgeving.

Tot slot hopen we dat met dit jaarverslag de lezer en donateur ook voor de komende
tijd onze Stichting helpt om de gestelde doelen te kunnen blijven realiseren.

Veel leesplezier namens het bestuur van de Stichting ‘Geef de Kinderen van Mpongwe
een Toekomst’.

Voorzitter: Ton Korsten-Korenromp
Secretaris: Michael van Zinnicq Bergmann
Penningmeester: Marcel Didden

Lid van bestuur: Leon Weijs

Michaed Van Zinnicq Bergmann Marcel Didden Leon Weijs Tan Korsten Xoranromp



1 De overdracht

Sinds de formele overname van de school en zoals beschreven in het jaarverslag van
2021, runt ZCA Monze, als uitvoerende instantie in opdracht van het Ministerie van
Landbouw van Zambia, de school en voert alle dagelijkse activiteiten en de financiéle
huishouding uit. De verantwoordelijkheden van GKMT zijn daarmee feitelijk nihil.

Daarmee is niet gezegd dat de betrokkenheid minder is. Er is nog altijd regelmatig
overleg over vervolgstappen die ZCA Monze / Campus Mpongwe neemt dan wel
voornemens is te nemen. Bovendien hebben we aangegeven dat de financiéle middelen
van GKMT ingezet worden voor de verdere ontwikkeling van de school. Dat betekent
dat verzoeken tot financiering voor bepaalde (bouw)werkzaamheden of aankopen
binnen het bestuur van GKMT besproken en beoordeeld worden. Zolang GKMT over
middelen beschikt, blijft het commitment aanwezig om de ontwikkelingen in
Mpongwe te steunen.

Dit betekent dat GKMT als stichting feitelijk zijn doelen heeft bereikt:
toekomstperspectief bieden aan kansarme jongeren in Mpongwe en omgeving door
middel van het realiseren van fondsenwervende activiteiten ten behoeve van de
oprichting en exploitatie van een Vocational Training College, gericht op
zelfredzaamheid en een perspectiefrijke toekomst voor jonge Zambianen. Door de
overname van het Ministerie draait de school nu op volle toeren en worden
daadwerkelijk jonge mensen de kansen voor een goed leven geboden.

Onze betrokkenheid op organisatorisch vlak is niet meer noodzakelijk. We hoeven de
kar niet meer te trekken, noch een Zambiaanse counterpart-stichting te hebben om
onze zaken ter plaatse te regelen. De stichting heeft hierdoor een sterk vereenvoudigde
opdracht: bestaande en eventuele toekomstige middelen ter beschikking stellen aan
ZCA Mpongwe en daarmee een steentje bijdragen aan verdere ontwikkeling van een
florerende onderwijsomgeving.

Verantwoording dient daarmee enkel intern en in eenvoudige vorm te worden
afgelegd aan eventuele sponsoren van onze stichting. De besteding van de ter
beschikking gestelde middelen aan de Campus in Mpongwe is aan de organisatie
aldaar en kan door eenvoudige rapportage of een bezoek worden geévalueerd door het
bestuur van GKMT.

GKMT is zodoende een betrokken sponsor van ZCA Mpongwe zonder een formele
financiéle, organisatorische en juridische relatie. Dit jaarverslag is derhalve, zoals
aangekondigd in het vorig jaarverslag, van summiere aard met enkel een focus op wat
er met eventueel beschikbare middelen is gerealiseerd. De verslagen vanuit het
management van ZCA Mpongwe zijn overgenomen en maken integraal onderdeel uit
van dit jaarverslag. Middels deze verslagen wordt de stichting GKMT op de hoogte
gehouden van de onderwijsontwikkelingen en de bestedingen aan onderwijsfaciliteiten
en infrastructuur van de school.



Dankzeggend voor de openheid van ZCA Monze, concluderen we dat de voortgang én
de verantwoording van de ontwikkelingen, onze stichting voldoende perspectief laat
zien voor een gezonde toekomst van de school’.

Wij verwijzen u graag naar de bijlagen:

e 7ZCA Income - Expenditure for works funded 2022

e ZCA Financial Report

e Narrative - July 2022

e Narrative - Dec 2022



https://mpongwe.nl/assets/documents/2022-12-ZCA-GKVTC-MPONGWE-INCOME-EXPENDITURE-FOR-WORKS-FUNDED-2022.pdf
https://mpongwe.nl/assets/documents/2022-12-ZCA-FINANCIAL-REPORT-LATEST-DEC-2022.pdf
https://mpongwe.nl/assets/documents/2022-07-NARRATIVE-REPORT-JULY-2022.pdf
https://mpongwe.nl/assets/documents/2022-12-NARRATIVE-LATEST-DEC-2022.pdf

2 De bouwwerkzaamheden

De activiteiten van GKMT beperken zich tot het faciliteren van de benodigde
voorzieningen voor de school.

In Mei 2022 heeft GKMT 10.000 euro overgemaakt voor het plafond in het
computerlokaal, het maken van 25 bunkerbedden, de aanschaf van matrassen en het
voorzien van praktijklokaal 3 van elektriciteit. Ook is er nu Internet op de school.

In juli heeft GKMT nog eens 10.000 euro overgemaakt voor afronding van
praktijklokaal 4, het aanleggen van waterleidingen, de aanschaf en plaatsing van een
pomp en twee watertanks.

In november heeft GKMT 1082 euro overgemaakt voor reparaties aan de auto die al
drie jaar niet meer reed.

ZCA Mpongwe heeft 2x een inhoudelijk en financieel verslag verstrekt aan GKMT als
verantwoording van de gespendeerde gelden.







3 Het onderwijs

GKMT is sinds 2021 niet meer verantwoordelijk voor het onderwijsprogramma op het
GKVTC. De eindverantwoordelijkheid voor de curricula, de kwaliteit van het
onderwijs, de kwaliteit van het onderwijzend en ondersteunend personeel en de
gezonde exploitatie (= het onderhoud) van de faciliteiten vallen onder de
verantwoordelijkheid van het Ministerie van Landbouw van Zambia.

De school is gestadig gegroeid sinds de overname. In september 2020 is de school
gestart met 60 studenten. In 2021 zijn 109 studenten begonnen aan de opleiding. In
september 2022 begonnen nog eens 147 aan de opleiding in “General Agriculture”

Geslaagden juni 2022

Bezoek aan Mpongwe in april

Ton Korsten-Korenromp was in april in Mpongwe om de voortgang te bekijken en
terug te kijken op 20 jaar Mpongwe. Een lange en intensieve periode waarin steeds is
geprobeerd een balans te vinden tussen vertrouwen geven en controle houden. Steeds
is gestreefd om het ‘eigenaarschap’ bij de community te leggen, maar hoe moeilijk kan
dat soms zijn? Vooral wanneer er aanwijzingen zijn( in de laatste 2 jaar bij het
aantreden van nieuwe bestuursleden), dat de Zambiaanse partner GCMF niet in het
belang handelt van de community. Dit heeft uiteindelijk geleid tot de weloverwogen
beslissing om de school, het OVC project en het GCMF guesthouse over te dragen aan
het Ministerie van Landbouw. In april zijn er gesprekken gevoerd met verschillende
oude bestuursleden, medewerkers, de guesthouse manager en de directeur van ZCA



Monze om nog eens terug te kijken op deze moeilijke periode. Niet alleen moeilijk
voor het Nederlandse bestuur, maar vooral ook voor de oude bestuursleden van GCMF
en Mr. Kalima in het bijzonder. Het is fijn om te constateren dat het contact met de
meeste oude bestuursleden nog steeds goed is.

Ibala

De docenten van het IIBALA-project hebben begin 2022 te kennen gegeven dat zij het
IBALA-project willen continueren. Een voortzetting van het project is online intensief
besproken. GKMT vervult hierin enkel een adviserende en stimulerende rol. Tijdens
het bezoek in april is er een dag georganiseerd met de kleine boeren die de driejarige
training in ‘Organic Farming’ hebben gevolgd om de continuiteit te bespreken. Op die
dag heeft er ook een brede evaluatie plaatsgevonden. 36 boeren namen deel aan de
bespreking en de evaluatie. Alle boeren waren enthousiast om IBALA te continueren.

Ten behoeve van de evaluatie vulden de boeren een semigestructureerde vragenlijst in,
vonden er individuele gesprekken en focusgroep-bijeenkomsten plaats. Twee weken
later volgde er nog een “field validation”. De uitkomsten zijn zeer bemoedigend.
GKMT heeft deze dag gefinancierd.

De deelnemers en docenten hebben een kleine vergoeding ontvangen voor de dag. In
de weken na de evaluatie is er hard gewerkt aan de voorbereidingen voor de registratie
van Ibala als cooperatie. Sinds 1 augustus staat IBALA officieel als cooperatie
geregistreerd.

Switi Village Mukuyu Group

Tijdens ons jaarlijks bezoek aan de Mukuyu womens groep in Switi village vertelden de
vrouwen dat de maismolen na 14 jaar mankementen vertoonde. De maismolen is in
2006 geschonken door GKMT aan deze groep vrouwen en was één van de eerste
‘income generating projects’ van de stichting.

In 2008 kon na de aansluiting van elektriciteit de molen in werking gesteld worden.
Deze maismolen heeft al 14 jaar lang inkomen gegenereerd voor deze vrouwen die een
groot aantal weeskinderen opgenomen heeft in haar gemeenschap. De maismolen was
inmiddels aan vervanging toe van een aantal onderdelen. In 2022 heeft GKMT de
kosten voor het vervangen van enkele onderdelen op zich genomen.

Graduation 2022

In december zijn de voorzitter Ton Korsten-Korenromp en haar partner officieel door
het Ministerie van Landbouw uitgenodigd om aanwezig te zijn bij de diploma-
uitreikingen van de eerste afgestudeerden aan het Zambia College of Agriculture
(ZCA)Mpongwe.

Tijdens het bezoek in december vonden er twee diploma-uitreikingen plaats.



Eén diploma-uitreiking vond plaats op 1 december 2022 in ZCA Monze. Tijdens een
feestelijke en plechtige ceremonie kregen 59 studenten van ZCA Mpongwe hun
diploma uitgereikt van de tweejarige fulltime opleiding in General Agriculture. Het
was de eerste groep die onder supervisie van ZCA Monze afstudeerde aan het ZCA
Mpongwe.

Op 8 december kregen nog eens 78 studenten van het voormalige GKVTC hun
certificaat uitgereikt van de 1-jarige opleiding die ze in het schooljaar 2018-2019 hadden
gevolgd. Deze plechtigheid vond plaats in Mpongwe en is door GKMT gefinancierd.
Door Covid 19 heeft deze uitreiking niet eerder kunnen plaatsvinden. Tevens heeft er
die dag, twee jaar na afsluiting van de opleiding, een evaluatie plaatsgevonden over de
impact van de opleiding voor de studenten op hun persoonlijk leven, hun
familiesituatie, de community waarin ze leven, hun gezondheid en financiéle situatie.
De evaluatie vond plaats aan de hand van semigestructureerd vragen en focusgroep-
bijeenkomsten.

Hieronder volgen enkele uitspraken van studenten.

“Before the course I was a dependent person. I was waiting for my parents to solve the
problem and I didn’t know how to grow crops organically. After the course, life had
changed practically because I practice my skills in critical and independent thinking, also
in problem solving”.

“I have been asked by people in the community to advise them on how to keep their
livestock and how to grow crops”.

“I am able to grow vegetables using organic methods and at the end of the day I sell them
and make some money”.

“The course had a positive effect on my family because I can support my younger brother
who is at the college. I also help my parents”.

Maar niet alles was positief. Acht personen gaven aan nog steeds geen baan te hebben
gevonden.

Redenen zijn: Gebrek aan contacten; Geen banen beschikbaar; Gebrek aan ervaring



Evaluation: Focus group meeting
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4 Financien

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de richtlijn voor
fondsenwervende instellingen zoals die door de Raad voor de Jaarverslaggeving is
gepubliceerd (richtlijn 650). In dit boekjaar hebben geen aanpassingen

plaatsgevonden.
4.1 BALANS PER 31 DECEMBER 2022

ACTIVA

Banksaldo

Saldo spaarrekeningen
Effecten (aandelen, obligaties)
Kassaldo

Totaal liquide middelen

Totaal Activa

PASSIVA

Reserves en Fondsen

Bestemmingsfonds project: OVC-programma
ZCA Mpongwe Education
ZCA Mpongwe Construction
YPO

Guest House
Overige reserves
Totaal reserves en fondsen

Totaal Passiva

Ref. 31/12/2022 30/12/2021
€ €

4.448 8.267

10.134 15.134

[ [

[¢) [

14.582 23.401

14.582 23.401

1 75 75
1 [¢) [
1 [¢) [
1 [o) 0
1 [0 0
14.507 23.326

14.582 23.401

14.582 23.401
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4.2 STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2022

BATEN

collecten

nalatenschappen

contributies

donaties en giften

eigen loterijen en prijsvragen
overige baten van particulieren
totaal baten van particulieren
baten van bedrijven

baten van loterijorganisaties
subsidies van overheden
ontvangen van andere organisaties zonder winststreven
Som van de baten

baten als tegenprestatie voor de levering van producten (gerealiseerde
brutowinst op handelswaar)

Overige baten

Totaal baten beschikbaar voor doelstelling

LASTEN

Besteed aan doelstellingen:
OVC-programma

ZCA Mpongwe Education

ZCA Mpongwe Construction
YPO

Guest House

- overige bestedingen aan doelstellingen
Besteed aan doelstellingen
Wervingskosten

Kosten beheer en administratie
Som van de lasten

Saldo voor financiéle baten en lasten

Saldo financiéle baten en lasten
Saldo van baten en lasten

Bestemming saldo van baten en lasten
toename bestemmingsfondsen (specifieke donaties) project: OVC-programma
afname bestemmingsfondsen (betaald aan project dit jr) project: OVC-programma

toename bestemmingsfondsen (specifieke donaties) project: ZCA Mpongwe Education
afname bestemmingsfondsen (betaald aan project dit jr) project: ZCA Mpongwe Education
toename bestemmingsfondsen (specifieke donaties) project: ZCA Mpongwe Construction
afname bestemmingsfondsen (betaald aan project dit jr) project: ZCA Mpongwe Construction

toename bestemmingsfondsen (specifieke donaties) project: YPO

afname bestemmingsfondsen (betaald aan project dit jr) project: YPO
toename bestemmingsfondsen (specifieke donaties) project: Guest House
afname bestemmingsfondsen (betaald aan project dit jr) project: Guest House
toe-/afname algemene reserves

Saldo van baten en lasten/resultaat

Ratio's

- doelbestedingsratio (totaal doelbesteding / totaal baten)

- doelbestedingsratio (totaal doelbesteding /totaal lasten)

- kosten eigen fondsenwerving /baten eigen fondsenwerving
- kosten beheer & administratie/totaal lasten

R S

R R e

R R R R e

N

Werkelijk ‘Werkelijk
2022 2021
€ €
[¢) [
[¢) 0
2.775” 4.628
2611 7.209
[¢) o
[¢) 0
5.386 11.837
2.000 3.900
[o) 0
[ o
8.304 4-053
15.690 19.790
[ 0
0 0
15.690 19.790
o) 0
o 6.356
22.961 27.275
[¢) [
[¢) 0
) 22
22.961 33.653
[¢) 0
1.547 8.290
24.508 41.943
-8.818 -22.153
o -337
-8.818 -22.490
[¢) [
[¢) [
o) 0
[ 0
[¢) [
[¢) 0
[¢) 0
[¢) [
[¢) o
[¢) [
-8.818 -22.490
-8.818 22.490-
146,3% 170,1%
93,7% 80,2%
0,0% 0,0%
6,3% 19,8%
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4.3 TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN

Baten

De baten uit eigen fondsenwerving zijn in 2022 met € 4.000 afgenomen ten opzichte

van 2021. Reden hiervoor is, dat er geen actieve werving is geweest.

In 2022 is € 23.000 naar Mpongwe (ZCA Monze) overgemaakt voor ZCA Mpongwe

Construction.

Lasten

De overheadkosten bestaan hoofdzakelijk uit wervingskosten, reiskosten van het

bestuur en administratiekosten. De hierin begrepen kosten van vliegtickets voor de

voorzitter worden direct als gift naar de bankrekening van de stichting teruggestort.

De bedragen die naar Mpongwe (ZCA Monze) worden overgemaakt zijn inclusief 12%

overhead bovenop de directe projectkosten.

(1) Besteed aan doelstellingen

OVC-programma
besteding vanuit baten boekjaar en algemene reserve
besteding vanuit bestemmingsfonds inclusief specifieke giften dit jaar

ZCA Mpongwe Education
besteding vanuit baten boekjaar en algemene reserve
besteding vanuit bestemmingsfonds inclusief specifieke giften dit jaar

ZCA Mpongwe Construction
besteding vanuit baten boekjaar en algemene reserve
besteding vanuit bestemmingsfonds inclusief specifieke giften dit jaar

YPO
besteding vanuit baten boekjaar en algemene reserve
besteding vanuit bestemmingsfonds inclusief specifieke giften dit jaar

Guest House
besteding vanuit baten boekjaar en algemene reserve
besteding vanuit bestemmingsfonds inclusief specifieke giften dit jaar

(2) Kosten werving

Folders en banieren

Website en hostingkosten

Kosten mailing akties

Overige kosten eigen fondswerving

(3) Kosten beheer en administratie

Kosten administratie

Reiskosten bestuur (2020: extra reiskosten NL-bezoek 2 directieleden ZCA Monze)
Contributies, o.a. Partin

Overige kosten beheer en administratie

(4) Financiéle baten en lasten
Rentebaten

Rentelasten (negatief bedrag invullen)
dividend

koerswinsten

kosten beleggingen (negatief bedrag invullen)

Werkelijk ‘Werkelijk
2022 2021
€ €
[¢) 0
0 0
[ [
o 6.356
[¢) 0
o 6.356
22.961 27.275
[¢) 0
22.961 27.275
[¢) [
o) 0
[ 0
[¢) 0
[¢) 0
[ [
[0 o
[ [
o) 0
[ 0
[¢) [
582 1.001
[¢) 5.409
72 70
893 1.810
1.547 8.290
[ o
o -337
[¢) 0
[ 0
0 [
o -337
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5 Het Bestuur in Nederland

Het Bestuur

Het Bestuur van de stichting GKMT bestaat uit een dagelijks bestuur van 4 personen
(voorzitter, secretaris, penningmeester en lid).

Voorzitter: Ton Korsten-Korenromp
Secretaris: Michael van Zinnicq Bergmann
Penningmeester: Marcel Didden

Lid van bestuur: Leon Weijs

Het bestuur is gekozen voor een periode van twee jaar. Alle bestuursleden zetten zich
op vrijwillige basis in en ontvangen geen vergoeding.

Het benoemingsbeleid is in de statuten vastgelegd:

e Minimaal drie en maximaal vijf bestuurders.

® De bestuurders worden benoemd en geschorst door het bestuur.

e De bestuurders worden benoemd voor twee jaar en kunnen herbenoemd worden.

e In geval van één of meer vacatures in het bestuur behoudt het bestuur zijn
bevoegdheden.

e De bestuurders ontvangen geen beloning voor hun werkzaamheden. Zij hebben wel
recht op vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun functie gemaakte
kosten. Deze vergoeding wordt teruggestort als gift.

Adviesgroep

Het bestuur wordt ondersteund door een Raad van Advies.

Deze bestaat uit:
e Theo Goossens: Interim en projectmanager, PUM Netherlands Senior Expert.

e Gijs de Bont: Voorzitter van het bestuur van de stichting Biezonderwijs
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In 2022 is het bestuur twee bij elkaar geweest en de adviescommissie één keer.

De voorzitter en haar partner hebben twee keer een bezoek gebracht aan Mpongwe.
Het bezoek van december 2022 was op verzoek van het Ministerie van Landbouw.

In februari 2022 heeft de voorzitter informatie gegeven over de ontwikkelingen in
Mpongwe aan een groep zeer betrokken mensen in Overijssel. Deze groep is betrokken
geweest bij bouwkampen en jongeren uitwisselingen.

De stichting vindt het belangrijk om aandacht te besteden aan klachten, ideeén,
opmerkingen en wensen van belanghebbenden en donoren. In 2022 zijn er geen
klachten binnengekomen van welke aard dan ook.

Er is een aparte link voor sponsoren en subsidiegevers op de website. Hiervan maken
op dit moment zestien organisaties gebruik. Dit jaar is er geen nieuwsbrief uitgegeven.
Het jaarverslag en eerdere nieuwsbrieven zijn voor iedereen toegankelijk op de
website.
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Colofon

Geef de Kinderen van Mpongwe een Toekomst

Dorpstraat 16

6454 AG Jabeek

Telefoon: 0(031)464422435 of 0(031)658952705
tkorstenkorenromp@gmail.com

www.mpongwe.nl

Redactie

Ton Korsten-Korenromp
Met dank aan

ZCA Mpongwe

ZCA Monze

Hoofdstuk financién
Marcel Didden
Fotografie

Ton Korsten-Korenromp
Jo van Keeken

Website

Patrick Hanckmann

Niets uit deze opgave mag zonder toestemming van de redactie worden verveelvoudigd

en/of openbaar gemaakt.
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